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Unser Erfolgsfaktor Mensch.

Mehr als 140 Jahre Erfahrung haben uns vor allem eins gelehrt: groRBe Sorgfalt.
Wir pflegen unser Team, unsere Kunden und unser Wissen. Dieser Anspruch hat uns
den Ruf als erstklassiger Arbeitgeber eingebracht. Heute beschaftigen wir mehr als
1.000 hochqualifizierte Fachkrafte, davon etwa 600 an unserem Stammsitz im nord-
rheinwestfalischen Lindlar bei Koln. Hinzu kommen Tochtergesellschaften in Europa,
Nordamerika und Asien.

Dass wir ein familiengefiihrtes Unternehmen sind, zeigt
sich in vielen Bereichen und ganz besonders in unserer Mit-
arbeiterpolitik. Personalentwicklung und Talentforderung lie-
gen uns am Herzen. Deshalb haben wir ein erstklassiges und
mehrfach ausgezeichnetes Ausbildungswesen und vielféltige
Weiterbildungsangebote entwickelt.

Bei Schmidt + Clemens stehen dir also viele Wege offen, die
eigene Karriere gezielt anzugehen. Wir unterstiitzen dich mit
einem breiten Qualifizierungsangebot und sorgen dafiir, dass
auch die Work-Life-Balance stimmt. Wir verfiigen tUber ein
werkeigenes Fitnessstudio, eine moderne Kantine sowie einen
eigenen Kindergarten, ,Die S+C-Pénz“. Darliber hinaus bie-
ten wir unseren Mitarbeitern die Mdglichkeit, Uber die Platt-
form ,Corporate Benefits"“ Rabattcodes flr viele verschiedene

Onlineshops zu nutzen. Fiir dieses Engagement werden wir
von vielen Seiten bestétigt, z. B. auch auf dem Arbeitgeber-
Bewertungsportal Kununu, das uns als ,,Open Company*“ und
,1op Company“ auszeichnet. Das Wirtschaftsmagazin Focus
hat uns 2021 als besten Ausbildungsbetrieb unserer Branche
in Deutschland ausgezeichnet, 2020 gehdrten wir erneut zu
den TOP 100 Innovatoren. 2022 wurden wir vom Nachrich-
tensender WELT als Unternehmen mit hoher Innovationskraft
geehrt. Zudem zeichnete uns das FAZ-Institut als einen der
begehrtesten Arbeitgeber aus.

Wir begleiten dich von Anfang an!

Deine Ausbildung bei Schmidt + Clemens wird vom ersten Schritt an profes-
sionell durch die S+(C Akademie begleitet. Ob du dich fiir einen kaufmanni-
schen oder flr einen technischen Beruf entscheidest: Du hast iiber die ge-
samte Ausbildung hinweg Entwicklungspartner an deiner Seite.

Das leistet die S+C Akademie fiir dich:

e vermittelt fundiertes Fachwissen e gewdhrleistet deine fachliche und

e fordert Schllisselqualifikationen personliche Qualifizierung

e veranstaltet interne Weiterbildungen e fordert Verantwortungsbewusstsein

e macht dich vertraut mit unserem Leitbild e zeigt dir berufliche Perspektiven auf

e stérkt deine Handlungskompetenz o stellt deine berufliche Qualifikation sicher

Wir fordern unseren Nachwuchs aktiv und bieten attraktive Potenziale in
der Fach- und Fihrungskarriere. Mit Schwung, Dynamik und frischen Ideen
von und fiir Menschen, die Chancen nutzen.

Bereit flir ein Unternehmen,
in dem alle Teamspieler
sind? Entdecke auf den
folgenden Seiten unsere
Ausbildungsberufe.
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Wir haben unsere Auszubildenden 2022 gefragt. R o arduare

SchweiBtechnik gewdhlt, da ich auf jeden Fall bei einer Arbeit
etwas bauen mdochte. Das Beste daran ist, am Ende des TTS‘

zu sehen, was man geschafft hat.
C gehorte auf die Liste meiner Wunschausbilder, weil man hier

nicht nur herausgefordert, sondern auch geférdert wird. Man be-
kommt wahrend der Ausbildung viele Méglichkeiten, sich auszupro-
bieren und sowohl anliegende Dinge mitzugestalten als auch'l
Neues dazuzulernen. ‘

Doreen (Anlagenmechanikerin)

Veronika (Industriekauffrau)

,,S+C mir Mdglichkeiten fir Weiterbildungen bietet und ein stabiler Arbeit-
geber ist, war mir relativ schnell bewusst, dass ich hier eine sehr solide Grund-
lage und Perspektive flir mein Berufsleben haben werde. Die Entscheidunggist
mir leicht gefallen. 1‘

Valmir (Industriekaufmann)

,’rch mein dreiwdchiges Praktikum bin ich auf den
Beruf gekommen. Das flexible und abwechslungsreiche
Aufgabenfeld hat mir sofort zugesagt. ‘ ‘
Richard (Elektroniker fiir Betriebstechnik)

’ lArbeit wird entsprechend bezahlt, 35-Stunden-Woche war
mir wichtig und der Arbeitsbeginn um 6 Uhr hat mir gefallen.
Zudem haben mich die 30 Urlaubstage angesprochen.“

Simon (Anlagenmechaniker)

06 | 7 | 07



Anlagen-
mechaniker

Fachrichtungen:
SchweiBtechnik
Rohr- und Systemtechnik

08 |

Beim Beruf des Anlagenmechanikers
dreht sich alles um die Herstellung von
Bauteilen, deren Priifung, Kontrolle und
Instandhaltung. Auch die Inbetriebnahme
und die Bedienung von Anlagensteuerun-
gen sind feste Bestandteile dieses Berufs.
Als Einsteiger bringst du idealerweise
Interesse fiir technische Zusammenhéange
und handwerkliches Geschick mit.

An den modernen Arbeitsplatzen unserer Ausbildungswerkstatt lernst du in den ersten 18 Monaten alle Fertig-
keiten des Anlagenmechanikers. Viele unterschiedliche Lerninhalte, ein direkter Praxisbezug und die Begleitung
durch unsere qualifizierten Ausbilder sorgen flr reichlich Motivation und Erfolgserlebnisse. Nach der Grundaus-
bildung durchlaufen die Auszubildenden unsere Fertigung und erlernen und verbessern ihre Kenntnisse und
Handfertigkeiten in der Produktion sowie den fachgerechten Umgang an Bauteilen in Theorie und Praxis ent-
sprechend der jeweiligen Fachrichtung.

Eine abgeschlossene Aushildung zum Anlagenmechaniker bietet dir beste Voraussetzungen, denn deine Fahigkeiten
sind in allen Fertigungsbereichen gefragt. Bei entsprechender Qualifikation kannst du dich beispielsweise zum
Meister weiterbilden.

In unserer eigenen Ausbildungswerkstatt lernst du an modernen Arbeitsplétzen alle Basisfertigkeiten des
Elektronikers. Qualifizierte Fachkréafte bringen dir alles bei, férdern und motivieren dich ganz individuell.
Nachdem du alle Grundkenntnisse erlangt hast, geht die Ausbildung mitsamt der Prifungsvorbereitung in

unserer Elektrowerkstatt weiter.

Nach deiner Aushildung kannst du bei uns in der Instandhaltung viel bewegen. Mit der entsprechenden Qua-
lifikation und der Unterstiitzung der S+C Akademie kannst du nach einigen Praxisjahren auch deinen Meister
machen.

Daver: 3,5 Jabrre

Elektroniker haben die anspruchsvolle
Aufgabe, elektrotechnische Anlagen

weitgehend selbststidndig zu montieren,

zu priifen, zu kontrollieren und instand
zu halten. Sie setzen wichtige Sicher-
heitsvorkehrungen um. Wesentlich fiir
diesen Beruf sind Lernbereitschaft, En-
gagement, Teamfahigkeit und elektro-
nisches Verstandnis.

Elektroniker

Fachrichtung Betriebstechnik

| 09



GieRerei-
mechaniker

Fachrichtungen:
Druck- & Kokillenguss
Handformguss

10 |

In der GieBerei ist handwerkliches Geschick gefragt, um Fertigungsauftrage eigen-
standig auf der Basis technischer Unterlagen und Konstruktionszeichnungen durch-
zufiihren. Zu deinen Aufgaben zéhlen das Herstellen von Form- und Schleuderguss-
teilen oder Einmalformen mithilfe von Modellen, das Legieren und Schmelzen von
Metallen sowie die Instandhaltung von Geréten, Anlagen und Maschinen. Als Berufs-
einsteiger solltest du tiber ein ausgepragtes raumliches Vorstellungsvermagen und
eine gewissenhafte Arbeitsweise verfiigen.

Drei Monate in unserer Ausbildungswerkstatt machen
dich fit fir die abwechslungsreichen Aufgaben des
GieBereimechanikers. Unsere Ausbilder fordern dich
individuell und sorgen dauerhaft fiir Motivation. Nach
dem Grundlehrgang Metall geht es direkt weiter in
unsere Produktion, wo du, je nach Fachrichtung, das
Handwerk des GieBereimechanikers in allen Details
erlernst. Die Priifungsvorbereitung findet in der S+C
Akademie statt.

Nach der Aushildung zum GieBereimechaniker be-
steht die Moglichkeit, in den verschiedenen GieBerei-
bereichen unseres Unternehmens eingesetzt zu werden.
Bei entsprechender Qualifikation unterstitzt dich die
S+C Akademie bei der Fortbildung, beispielsweise
zum Meister.

Industriemechaniker sorgen dafiir, dass
Maschinen- und Fertigungsanlagen stets
einsatzbereit sind. Deine Aufgaben sind
das Montieren, Fertigen, Warten und In-
standhalten von Geraten, Maschinen und
Einrichtungen. Selbststandigkeit und Ver-
antwortungsbewusstsein sind hierbei
besonders gefragt. Gute Voraussetzungen
sind Kommunikationsfahigkeit und
Teamfahigkeit.

Industrie-
mechaniker

Daver: 35 /a!«txf& Fachrichtung Instandhaltung

An den modernen Arbeitsplatzen unserer Ausbildungswerkstatt lernst du in den ersten 18 Monaten alle Fertig-
keiten des Industriemechanikers. Abwechslungsreiche Lerninhalte und die Begleitung durch unsere qualifizierten
Ausbilder sorgen flr reichlich Motivation und Erfolgserlebnisse. Die Grundlehrgdnge Metall, SchweiBen und
Zerspanung sowie Praxiseinsdtze in unseren Produktionsabteilungen sorgen im Anschluss fir die Vertiefung
deiner Grundkenntnisse. Die Prifungsvorbereitung erfolgt in der S+C Akademie.

Nach der Ausbildung zum Industriemechaniker kannst du in unserer Instandhaltung durchstarten. Bei entspre-
chender Qualifikation besteht die Mdglichkeit der Weiterbildung zum Meister oder Techniker.

11



Maschinen-
und Anlagen-
fuhrer

Fachrichtung Kunststoff-
und Metalltechnik

12 1

Produktionsmaschinen einrichten, be-
dienen, warten und iiberwachen — das
sind Kernaufgaben fiir Maschinen- und
Anlagenfiihrer. Auch das Priifen und Fer-
tigen von Komponenten, die Erledigung
anfallender Reparaturen und die Steue-
rung des Materialflusses gehoren dazu.
Als Einsteiger bringst du idealerweise
Verstandnis fiir technische Zusammen-
hénge und ein ausgepragtes raumliches
Vorstellungsvermdgen mit.

Abwechslungsreiche Aufgaben und die individuelle Férderung in unserer Aushildungswerkstatt sorgen in den
ersten zwoIf Monaten daflr, dass du viel lernst und die Motivation dauerhaft hoch bleibt. Wahrend der Praxis-
einsatze in unseren Produktionsabteilungen kannst du die erworbenen Kenntnisse festigen und dich weiter
spezialisieren. Die Vorbereitung auf die Abschlusspriifung erfolgt in der S+C Akademie.

Die Aushildung zum Maschinen- und Anlagenfiihrer bietet dir zahlreiche Einsatzmdglichkeiten in unserem Unter-

nehmen. Bei entsprechender Qualifikation kannst du zudem eine Ausbildung zum Zerspanungs- oder Industrie-

mechaniker absolvieren.

Werkstoffpriifer untersuchen Materialien und Produkte in Bezug auf ihre Zusammen-
setzung, Eigenschaften und Fehler. Dabei nutzen sie zum Teil mikroskopische Ver-
fahren, werten sie aus und stellen die Ergebnisse zusammen. Aufgrund der verschie-
denen Aufgabenbereiche ist dieses Berufshild besonders abwechslungsreich.
Interesse an der Metalltechnik sowie ein hohes rechnerisches und analytisches
Denkvermadgen sind von Vorteil. In der Fachrichtung Warmebehandlungstechnik
beschaftigst du dich mit der Planung, Steuerung und Uberwachung der Wiarme-
behandlungsprozesse fiir das Harten oder Vergiiten metallischer Werkstiicke.

Drei Monate in unserer zentralen Ausbildungswerkstatt
und die Begleitung durch qualifizierte Fachkréfte stellen
ein zielgerichtetes und erfolgreiches Lernen sicher.
Abwechslungsreiche Aufgaben und eine individuelle
Forderung sorgen zudem fiir Motivation und Erfolgs-
erlebnisse. Die Ausbildung fiihrt dich in die Bereiche
Forschung & Entwicklung, Qualittssicherung oder in
die Warmebehandlung.

’DW SIS';&WC

Nach der Ausbildung zum Werkstoffprifer stehen dir
viele Méglichkeiten offen, z. B. in unserem Werkstoff-
labor, das als eines der modernsten in der Branche gilt.
Auch unsere Qualitatssicherung bietet spannende
Perspektiven. Bei entsprechender Qualifikation unter-
stiitzen wir dich auch bei einem anschlieBenden
Hochschulstudium.

Werkstoff-
prufer

Fachrichtungen:
Metalltechnik
Warmebehandlungstechnik

13



Zerspanungs-
mechaniker

14 1

Fachkréfte fiir Metalltechnik sind fiir das
Herstellen von prazisen Werkstiicken zu-
standig. Frasen, Drehen und Schleifen sind
typische Tatigkeiten. All diese Verfahren

wirst du wahrend deiner zweijahrigen Aus-
bildung kennenlernen und kannst gleich-

zeitig deine handwerklichen Fahigkeiten
unter Beweis stellen. Interesse und Ver-

standnis fiir technische und mathemati-

sche Zusammenhidnge sowie ein gutes

raumliches Vorstellungsvermdgen sind Fa Ch kraft fij r
ideale Voraussetzungen fiir diesen Beruf. .
Metalltechnik

Fachrichtung Zerspanungstechnik

In unserer modernen Ausbildungswerkstatt erlernst du alle Basisfertigkeiten des Zerspanungsmechanikers.
Qualifizierte Fachkréfte bringen dir in den ersten 18 Monaten alles bei und fordern dich individuell. Gleichzeitig
sorgen sie flir Motivation und jede Menge Erfolgserlebnisse. Die Grundlehrgdnge Metall und Zerspanung sowie
die folgenden Fachausbildungen in den Bereichen Zerspanung und CNC-Programmierung gehdren auch zur
Ausbildung. Wéhrend der Praxiseinsétze in den Produktionsabteilungen kannst du deine Kenntnisse vertiefen.

Nach der Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker stehen dir viele Bereiche der mechanischen Fertigung offen.
Gerne unterstltzen wir dich auch bei der individuellen Weiterbildung.

Dawer: 35 /T

NN

Zerspanungsmechaniker stellen Prazi-
sionsbauteile aus Metall fiir technische
Produkte aller Art her. Auch das Planen
von Fertigungsprozessen und das Ein- In den ersten Monaten deiner Ausbildung lernst du Grundlagen der Metalltechnik in unserer Ausbildungswerk-
richten der Maschinen sind typische statt kennen. AnschlieBend geht es in die Fachabteilung, wo du deine bisher erlernten Kenntnisse vertiefen
kannst. Kurz vor der Abschlusspriifung geht es dann nochmals zurtick in die S+C Akademie, wo du intensiv

Aufgabenbereiche. Interesse und Ver-
auf deine Prifung vorbereitet wirst.

standnis fiir technische und mathemati-

sche Zusammenhange sowie ein hohes Nach der Ausbildung zur Fachkraft fiir Metalltechnik Fachrichtung Zerspanungstechnik besteht die Moglichkeit,
raumliches Vorstellungsvermogen sind im Bereich der mechanischen Fertigung eingesetzt zu werden oder die Ausbildung als Zerspanungsmechaniker
ideale Voraussetzungen fiir diesen Beruf. fortzusetzen.

15



Fachlagerist

16 |

In einer zweijahrigen Ausbildung zum
Fachlagerist lernst du verschiedene Auf-
gabenfelder kennen. Wahrend deiner Aus-
bildung werden unter anderem das An-
nehmen, Kontrollieren und Lagern von
Giitern zu deinen Aufgaben gehdren. Gutes
raumliches Vorstellungsvermogen, Orga-
nisationstalent und Sorgfalt sind die opti-
malen Voraussetzungen fiir diesen Beruf.

Du startest deine Ausbildung in der S+C Akademie, wo du die Grundlagen unserer Produkte und Werkstoffe
kennenlernst. Danach geht es direkt in die Fachabteilungen, wo dir Ausbilder zur Seite stehen und gezielt die
notwendigen Fahigkeiten und Kenntnisse vermitteln.

Bei entsprechenden Leistungen besteht die Mdglichkeit, nach den zwei Jahren die Ausbildung um ein weiteres
Jahr zu verldngern. Dann schlieBt du als Fachkraft fir Lagerlogistik ab. Im dritten Ausbildungsjahr werden ins-
besondere kaufméannische Kenntnisse weiter vertieft. Dann lernst du beispielsweise, wie Transportdokumente
erstellt werden, wie man die Entladung von Giitern organisiert oder Auslieferungstouren plant.

In unserer IT-Abteilung wirst du zielgerichtet und praxisnah zum Fachinformatiker ausgebildet. Qualifizierte
Fachkrafte begleiten dich dabei und motivieren dich. Viel Abwechslung und eine individuelle Férderung sorgen
daflr, dass du alle Bereiche des Berufs kennenlernst und eigenstandig umsetzen kannst. Mit der Aushildung
zum Fachinformatiker hast du die besten Voraussetzungen fiir die Zukunft: Du wirst den Veranderungsprozess
im Zuge der Digitalisierung in unserer Unternehmensgruppe hautnah erleben!

)a!fw’" \ D"as allgt.ameine T.'atigkeitssp.ektrum ist
,-DW 3 fur Fa_chlnformatl_ker \./ers'(.:hle.dener_

L — Fachrichtungen ziemlich ahnlich: Sie
- planen, entwickeln, konfigurieren, ver-
walten und analysieren IT-Systeme mit-
hilfe moderner Tools und Techniken.
Doch wahrend sich Fachinformatiker fiir
Anwendungsentwicklung vor allem mit
Programmen beschéftigen, arbeiten
Fachinformatiker fiir Systemintegration
an der Vernetzung von Hard- und Soft-
warekomponenten. Informatiker in der
Fachrichtung Daten- und Prozessanalyse
werten z. B. Daten mit diversen Analyse-
Tools aus und Fachinformatiker fiir Digi-
tale Vernetzung optimieren komplexe
betriebsinterne IT-Prozesse.

Fach-
informatiker

Fachrichtungen:
Systemintegration
Anwendungsentwicklung
Daten- und Prozessanalyse
Digitale Vernetzung
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Kaufmann
fur Buro-
management

18 |

Zu dem abwechslungsreichen Aufgaben-
feld des Kaufmanns fiir Bliromanagement
zahlen Textgestaltung, externe und interne
Kommunikation, Terminkoordination sowie
die Erstellung und Auswertung von Statis-
tiken. Als Einsteiger verfiigst du idealer-
weise (ber Organisations- und Kommuni-
kationstalent sowie Computerkenntnisse.

Daver: 3 Jateye
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Als Kaufmann fiir Biromanagement organisierst und koordinierst du birowirtschaftliche und projektbezogene
Ablaufe. Damit du ein Gespr fiir unser Kerngeschaft bekommst, startet die Ausbildung mit einem Grundlehr-
gang Metall in der Ausbildungswerkstatt. AnschlieBend lernst du unsere kaufmannischen Bereiche inkl. Einkauf
und Vertrieb kennen.

Als ausgebildeter Kaufmann fiir Biromanagement hast du die besten Voraussetzungen fiir die weitere Berufs-
laufbahn, da deine Fertigkeiten in vielen Arbeitsbereichen gebraucht werden. Entsprechend deiner Stérken
kannst du deine Qualititen beispielsweise im Einkauf, im Rechnungswesen oder im Vertrieb einbringen.

Deine vielféltige Ausbildung startet mit dem Grundlehrgang Metall in unserer Ausbildungswerkstatt, damit du
ein sicheres Gesplir fiir unsere Produkte bekommst. AnschlieBend durchldufst du unsere Fachabteilungen und
lernst die unterschiedlichen Unternehmensprozesse mit ihren Schwerpunkten kennen. Jede Ausbildungsetappe
wird durch qualifizierte Fachkréfte begleitet, die dich individuell férdern und immer fiir Motivation sorgen.

Mit der Aushildung zum Industriekaufmann erdffnen sich vielseitige Einsatzmaglichkeiten, z. B. im Einkauf, im-
Controlling oder im Projektmanagement. Mit Unterstiitzung der S+C Akademie ist auch die Fortbildung bei-
spielsweise zum Industriefachwirt méglich.

Der Industriekaufmann steht im direk-
ten Kontakt zu den Fachabteilungen. Er
steuert und plant die betriebswirtschaft-
lichen Ablaufe sowie die Herstellung von
Produkten und Dienstleistungen. Der di-
rekte Kundenkontakt gehort auch dazu.
Gute Voraussetzungen fiir diesen Beruf
sind Interesse flir wirtschaftliche Zusam-
menhange, IT-Kenntnisse, Kommunikati-
onsfahigkeit, logisches Denkvermagen
und Selbststandigkeit.

Industrie-
kaufmann

1 19
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Theorie und
Praxis zielfuhrend
kombiniert.

Folgende Fachrichtungen bieten
wir als Duales Studium an:

Maschinenbau Wirtschafts-
ingenieurwesen

Fachrichtung Produktionstechnik Fachrichtung GieBereitechnik
Fachrichtung Verfahrenstechnik Fachrichtung Elektrotechnik

Am Ende des Dualen Studiums erwirbst du den international anerkannten
Bachelorabschluss bzw. den Abschluss als Diplom-Wirtschaftsingenieur.
Zugangsvoraussetzungen fiir ein Duales Studium sind das Abitur oder

das Fachabitur.



Maschinen-
bau

Fachrichtung
Produktionstechnik

22 |

Das Maschinenbaustudium erfolgt ab-
wechselnd in unserem Betrieb und an
der Hochschule DHBW in Mannheim.
Die Praxis- und Theoriephasen wechseln
im Rhythmus von drei Monaten.

Inhalte des Studiums sind die Entwicklung, Planung, Weiterentwicklung und Umsetzung von produktionstechni-
schen Prozessen. Dazu gehdren Mathematik, Physik, Produktionslogistik und Konstruktionsmanagement sowie
Teamarbeit und Motivationstrainings. Besonders abwechslungsreich ist das Studium, weil theoretische Inhalte
praxisnah vertieft werden. Interesse an technischen und kaufménnischen Zusammenhangen sowie Planungs-
und Organisationsgeschick solltest du fiir dieses Studium mitbringen.

Nach dem Dualen Studium stehen dir viele verschiedene Einsatzmdglichkeiten in technischen Arbeitsfeldern wie
z.B. der Produktionsplanung offen. Weitere Spezialisierungen sind nattirlich auch méglich, ebenfalls kannst du
eine Flhrungslaufbahn bei uns einschlagen. Mit unseren Férderprogrammen werden wir deine Karriere aktiv
unterstiitzen.

Das Studium vermittelt die Grundlagen des Maschinenbaus und Inhalte verschiedener Naturwissenschaften.
Zielsetzung ist, dass du eigene innovative Forschungsarbeiten durchfihren kannst. Als Bewerber solltest du
ein ausgepragtes analytisches und naturwissenschaftliches Versténdnis sowie Interesse fiir Technik mitbringen.
Neugier und Kreativitdt sind ebenfalls von Vorteil.

Viele verschiedene Einsatzmdglichkeiten stehen dir nach dem Studium offen, sowohl in technischen als auch in
betriebswirtschaftlichen Arbeitsfeldern. Deine Karriere kannst du z.B. im GieBereibereich oder im Projektmana-
gement starten oder dich weiter spezialisieren. Eine Flihrungslaufbahn ist ebenfalls mdglich. Wie auch immer
du dich entscheidest, wir werden dich mit unseren Forderprogrammen aktiv untersttitzen.

Daver: 3 }“'Wc'

Das Studium erfolgt abwechselnd in
unserem Unternehmen und an der Hoch-
schule DHBW in Mannheim. Die Praxis-
und Theoriephasen wechseln im Rhyth-
mus von drei Monaten.

rEenes  Weitere Informationen zur
=i A Hochschule und zum Stu-
diengang findest du hier.

Maschinen-
bau

Fachrichtung
Verfahrenstechnik
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Wirtschafts-
ingenieur-
wesen

Fachrichtungen:
GieRereitechnik
Elektrotechnik

24 |

Das Studium thematisiert die Bereiche Management, Finanzwirtschaft, Konstruktion sowie wirtschaftliche und
technische Prozesse. Der Umgang mit komplexen Problemstellungen, Teamarbeit und Fiinrungskompetenz wird

ebenfalls gefordert. Gute Voraussetzungen fiir dieses Duale Studium sind Versténdnis fiir physikalische und ma-

thematische Zusammenhange, Analyse-, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie ein ausgepragtes
raumliches Vorstellungsvermdgen.

Nach dem Studium stehen dir zahlreiche Einsatzmdglichkeiten offen, sowohl in technischen als auch in be-
triebswirtschaftlichen Arbeitsfeldern — z. B. im GieBereibereich, im Einkauf oder im Vertrieb. Zudem besteht die
Maglichkeit zur weiteren Spezialisierung, auch eine Filhrungslaufbahn kannst du bei uns einschlagen. Wie auch
immer dein Weg aussieht, wir werden dich mit unseren Forderprogrammen aktiv unterstiitzen.

Das Studium erfolgt abwechselnd in
unserem Betrieb und an der Hochschule
DHBW in Mannheim. Praxis- und Theorie-

phasen wechseln alle drei Monate.

Unsere Traineeprogramme stellen den perfekten Ubergang zwischen Studium und Arbeits-
leben dar und bereiten dich umfassend auf Fach- und/oder Fiihrungsaufgaben vor.

Themenbezogene SchulungsmaB-
nahmen sowie anlasshezogene

(Teil-)Projektverantwortung sind 6rf0 _ W
fester Bestandteil des Programms. H‘OM“L .

s Trainee-
programm

Das Sprungbrett fir
deine Karriere.

Als Trainee durchlaufst du zunachst verschiedene Fiir folgende Bereiche bieten

Abteilungen von S+C, um einen Eindruck von unseren - . .
Produkten und Abldufen zu gewinnen. Im Anschluss wir Trameel)rogramme an:

daran lernst du die Besonderheiten unseres Business
kennen: Je nach Schwerpunkt des Traineeprogrammes
bist du in verschiedenen Abteilungen tétig und eigen-
verantwortlich flir erste Projekte zustandig. Ein Aufent-
halt bei einer unserer ausldndischen Tochtergesell-
schaften rundet das Traineeprogramm ab.

» Technischer Vertrieb
» Produktion
» Kaufmannische Bereiche
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Auslandsaufenthalte in den S+C-Toch-
terunternehmen (Praktikum, Jahresauf-
enthalt etc.) sind nach der Aushildung
sowie wahrend des Studiums und des
Traineeprogramms moglich.

Der Start ins Berufsleben ist eine

spannende Herausforderung.

Genau deshalb setzen wir uns in besonderem MaRe fiir den Nachwuchs
in unserem Unternehmen ein und fordern diesen.

Passion, Innovation und Tradition, drei Begriffe, die
uns ganz gut beschreiben. Mit Leidenschaft, innovati-
ven Losungen aus Edelstahl und partnerschaftlichem
Handeln machen wir Schmidt + Clemens erfolgreich

— weltweit.

Als Familienunternehmen denken wir in Generationen,
nachhaltiges Handeln ist uns wichtig! Unsere Kompo-
nenten und Systeme kommen weltweit in unterschied-
lichsten Branchen zum Einsatz. Sei es im Maschinen-
oder Anlagenbau, in Industriedfen oder modernen
Kraftwerken — unsere Produktpalette ist genauso viel-
féltig wie die Anforderungen unserer Kunden. Daraus
ergibt sich eine Vielzahl an Herausforderungen — und
genau das macht das Arbeiten bei Schmidt + Clemens
so spannend und abwechslungsreich.

Ganz gleich, welche Laufbahn du bei S+C einschla-

gen mdchtest, dir stehen viele Wege und unterschied-

liche Karrierepfade offen, wie zum Beispiel:

Hauptschulabschluss » Berufsaushildung
» Berufspraxis (min. 1 bis 2 Jahre)
» Staatlich gepriifter Techniker/Meister

Mittlerer Schulabschluss » Berufsausbildung
»> Fachabitur/Abitur (vglb. Studienvoraussetzungen)
» Studium Bachelor/Meister

Fachabitur/Abitur » Berufsausbildung
» Studium Bachelor/Meister

Der erste Schritt Richtung Zukunft.

Wenn du dich fiir eine Bewerbung bei S+C entschieden hast, freuen wir uns
auf deine Unterlagen per Post, E-Mail oder direkt online.

Um einen guten Uberblick iiber deine bisherige Schulausbil-
dung, deine Fahigkeiten und Interessen zu bekommen, be-
nétigen wir vollstdndige Bewerbungsunterlagen. Dazu gehéren:

D ein einseitiges, individuelles Anschreiben
D ein tabellarischer Lebenslauf
» deine Zeugnisse

Bitte vergiss nicht, eine Telefonnummer und ggf. deine
E-Mail-Adresse anzugeben.

Wenn du dich online bewerben mdchtest, fass die Unter-
lagen in ein bis drei Dateianhdngen zusammen (idealerweise
als PDF und max. 4 MB). Denk bitte daran, dass zwar vor
allem der Inhalt der Bewerbung zahlt, jedoch formale
Kriterien (z.B. Rechtschreibung) ebenso entscheidend
sind. Denn vor dem ersten personlichen Kontakt ist eine
Bewerbung deine wichtigste Visitenkarte.

Da wir bedarfsabhangig ausbilden, kann es vor-
kommen, dass wir nicht in jedem Jahr die ge-
samte Bandbreite an Ausbildungsmdglichkeiten
anbieten. Eine aktuelle Ubersicht bietet in jedem
Fall die Karriereseite auf unserer Homepage:
schmidt-clemens.de/Ausbildung

Sende deine Bewerbung an:
Schmidt + Clemens GmbH + Co. KG
S+C Akademie

Kaiserau 2, 51789 Lindlar
sc-akademie@schmidt-clemens.de

Du hast noch Fragen
Zur Bewerbung? .
pann melde dich bn‘
wir sind gerne flr dich da!



Schmidt + Clemens

Akadeymie

schmidt-clemens.de/Ausbildung

Schmidt + Clemens GmbH + Co. KG™

S+C Akademie | Kaiserau 2 | 51789 Lindlar
Telefon: +49 2266 92-617

E-Mail: sc-akademie@schmidt-clemens.de Innovation
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